View job here ()

Fachdozent:in (m/w/d) For Elektrotechnik

VOLLZEIT (40H/WOCHE) 01 Dresden, Deutschland Mit Berufserfahrung 07.05.26

ALLE WICHTIGEN INFOS.

Startdatum: Ab sofort | Prasenzunterricht in Dresden | 10 UE am Tag

DEINE AUFGABEN.

Als Fachdozent:in bist du Teil des engagierten Teams unseres Fachbereiches Technologie der WBS TRAINING SE. In unseren Kursen bereiten wir
diese Fachkrafte intensiv, individuell und in angenehmer Lernatmosphare auf die berufliche Anerkennung in Deutschland vor.

Die Teilnehmenden verflgen bereits Uber eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium, kennen jedoch die institutionellen, rechtlichen und
berufsspezifischen Besonderheiten des deutschen Elektrohandwerks und der Berufsgenossenschaften nicht im nétigen Umfang. In deiner Rolle
als Fachdozent:in vermittelst du gezielt die noch fehlenden beruflichen Handlungskompetenzen. In deiner Rolle verstehst du dich sowohl als
Wissensvermittler:in als auch als Lernbegleiter:in — mit dem Ziel, nachhaltige Lernerfolge zu schaffen.

Dazu gehort:

e Der fachbezogene Unterricht in Prasenz am Standort Dresden (100%).

¢ Die Vorbereitung und praxisnahe Gestaltung von Lernmaterialien anhand des Curriculums.
¢ Die Vermittlung elektrotechnischer Grundlagen sowie anwendungsorientierter Inhalte.

¢ Die Durchftuihrung von Kompetenzzuwachsmessungen und Lernzielkontrollen.

¢ Die individuelle Begleitung und Unterstutzung der Teilnehmenden in ihrem Lernprozess.

e Du verflgst Uber sehr gute Kenntnisse lhrer Unterrichtssprache Deutsch (C2 Sprachniveau).

DEINE STARKEN.
Du teilst unsere Leidenschaft, Menschen bei ihrer beruflichen Entwicklung zu unterstitzen und ihnen neue Perspektiven zu eroffnen.
Dein Profil zeichnet sich aus durch:

¢ Fundierte Kenntnisse in der Elektrotechnik und Elektroinstallation.

¢ Sichere Grundlagen in elektrotechnischen Themen sowie Fachpraxis.

e Kenntnisse im Bereich Arbeitsschutz.

e Erfahrungin der Siemens LOGO!-Programmierung.

e Fachkenntnisse in der Schutzmalinahmenprufung nach DIN VDE.

e Grundkompetenzen im Umgang mit E-CAE-Programmen (idealerweise EPLAN P8).
e Erste Kenntnisse in der SPS-Programmierung, insbesondere Siemens SPS.

e Erste padagogische Kenntnisse oder Erfahrung in der Wissensvermittiung.

¢ Ein methodisch-didaktisches Geschick sowie Freude an der Vermittlung von Lehrinhalten.
¢ Eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise.

e Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit.




DEINE VORTEILE UND BENEFITS BEI UNS.

WORK-LIFE-BALANCE. Geniel3e 30 Tage Urlaub | Home-Office-Optionen | Sabbatical | Bis zu 180 Tage Arbeiten im Ausland | Urlaub und
Workation in unseren Seminarhausern in Berlin und Pommritz | Zahlreiche Angebote und Rabatte Uber Corporate Benefits

GESUNDHEIT. Mache mit bei Firmenlaufen | Sport- und Entspannungsangebote mit Voiio | Jobrad | Firmenfitness mit EGYM Wellpass | Yoga-
Retreats | Nahrungserganzungsmittel | Ergonomische Arbeitsplatzausstattung | Coaching- und Beratungsangebote

PERSONLICHE ENTWICKLUNG. Bilde dich weiter mit diversen Trainingsangeboten | Drei Weiterbildungstage | Individuelle fachliche und
personliche Entwicklung | LinkedIn Learning | Teamentwicklungen | Leadership Management Programm | Microsoft 365 mit Copilot

BERUF UND FAMILIE. Profitiere von sehr guter Vereinbarkeit von Karriere und Familie | Bezahlte Kinderkrankentage | Familienurlaub in
unseren Seminarhdusern | Bezahlter Sonderurlaub fur die Pflege von Angehdrigen | Digitale Kinderbetreuung und Nachhilfe mit Voiio

GEMEINSAM STARK. Erlebe unternehmensweit ein herzliches Miteinander mit deinen Kolleg:innen | Jahresfeiern | Achtsame Meetingkultur |
Onboarding-Seminare und Startbegleiter:innen | Offene Fehler- und Feedbackkultur | Lésungen im Fokus - NiPsiLd ist unser Motto

ARBEITEN MIT SINN. Gestalte die Zukunft der Bildung mit KI | Eigenverantwortliches Arbeiten | Sinnstiftende Tatigkeiten mit gesellschaftlichem
Mehrwert | Gemeinwohlorientierung mit Fokus auf Nachhaltigkeit | Spendenaktion Herzensprojekte by WBS GRUPPE

*Hinweis: Je nach Position und Standort variieren die Benefits.

DEIN KONTAKT ZUR WBS GRUPPE.

Katja Hofmann

Teamleiterin HR Trainer-Recruiting
Bereiche: Technologie, Management
Telefon 030 695450404

Die personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige schlieBen alle Geschlechter ein. Wir freuen uns besonders auf Bewerbungen
von Menschen mit unterschiedlichen korperlichen und geistigen Fahigkeiten, verschiedener sozialer oder ethnischer Herkunft, Religion,
Weltanschauung, sexueller Orientierung, geschlechtlicher Identitat und verschiedenen Alters! Sprich uns bei Fragen gerne an.

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

Die personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige schlieRen alle Geschlechter ein. Wir freuen uns besonders auf Bewerbungen
von Menschen mit unterschiedlichen korperlichen und geistigen Fahigkeiten, verschiedener sozialer oder ethnischer Herkunft, Religion,
Weltanschauung, sexueller Orientierung, geschlechtlicher Identitat und verschiedenen Alters! Sprich uns bei Fragen gerne an.
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ONLINE BEWERBEN (HTTPS://JOBDB.SOFTGARDEN.DE/JOBDB/PUBLIC/JOBPOSTING/APPLYONLINE/CLICK?|P=64606268)

Weitere Jobs ansehen (https://wbs-training.softgarden.io)
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